
Анкета 

«Оценка удовлетворенности работодателя качеством подготовки выпускников  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» 

(выпуск 2020, 2021, 2022 гг.) 

 
1. Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки выпускников училища? 

 высокий уровень 

 средний уровень 

 низкий уровень 

 

2. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников 

училища? 

 высокий уровень 

 средний уровень 

 низкий уровень 
 

 3. В какой степени, по Вашему мнению, сформированы дисциплина и исполнительность 

выпускников училища? 

 высокий уровень 

 средний уровень 

 низкий уровень 
 

      4. Укажите уровень развития коммуникативных качеств выпускников училища: 

 высокий уровень  

 средний уровень 

 низкий уровень 

 
5. Укажите основные достоинства в подготовке выпускников училища (отметьте несколько 

вариантов ответов) 

 высокий уровень теоретических знаний; 

 высокий уровень практической подготовки; 

 владение современными методами и технологиями деятельности; 

 готовность выпускников к быстрому реагированию в нестандартных ситуациях; 

 высокий уровень производственной дисциплины; 

 высокий уровень общей культуры и нравственности; 

 желание выпускников к саморазвитию и самообразованию 

 
6. Укажите основные недостатки в подготовке выпускников училища (отметьте несколько 

вариантов ответов) 

 низкий уровень теоретических знаний; 

 недостаточный уровень практической подготовки; 

 низкая производственная дисциплина; 

 нарушение норм медицинской этики и деонтологии 

 

7. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

училища?_______________________________________________________________________ 

 

Лечебное учреждение __________________________________________________________ 

Отделение ___________________________________________________________________ 

Должность ___________________________________________________________________ 

 

Подпись _____________________ 

Дата проведения   ______________________                           

 


